Tamam soker kanslisamordnare
med ekonomiansvar

Tamam ar en ideell ungdomsorganisation som arbetar med jamlik fritid,
antirasism och ungas samhidllsengagemang genom vart motto Vanskap
Utan Granser. Vi skapar sociala motesplatser och meningsfulla
fritidsaktiviteter for unga, stottar ungas idéer och
ar en plattform for ungas rost i samhallet.

Tamam soker en kanslisamordnare med ekonomiansvar for att starka
Tamams nationella kansli. Tamam har ca 10 anstdllda som arbetar med
att utveckla organisationen, stotta lokalféreningarna och driva projekt.

Kanslisamordnaren blir en nyckelperson med ansvar for ekonomi,
administration och ansokningar.

Arbetsuppgifter

Som kanslisamordnare &r du spindeln i natet och ansvarar for att halla ihop
Tamams ekonomi och administration och fungerar som en lank mellan
organisationens olika projekt och verksamhetsomraden. Du féljer upp
finansiering och budget, hanterar I6pande ekonomi (utbetalningar, fakturering,
kontering m.m.) och har kontakt med Tamams ekonomiska konsult.

Du ansvarar for administration av Tamams medlemssystem, bidrag och
foreningsarbete. En viktig del i tjansten ar att starka Tamams externa
finansiering genom att samordna projekt, séka och och aterrapportera projekt-
och bidragsansdkningar.

I rollen ingdr ocksa att stétta lokalféreningar kring ekonomi, bidrag och bokslut
samt delta i Tamams nationella verksamhet, exempelvis pa arsméte,
utbildningar och lager. Du arbetar nara Tamams verksamhetsansvarige som aven
ar din narmaste chef och ar ett aktivt ledningsstéd i frAgor som rér
organisationens strategiska utveckling.

Tjénsten innebar bade sjalvstandigt arbete och samarbete med Tamams
nationella team. Grunden fér tjansten ar ekonomi och stéd till ungas
organisering men du kommer vara delaktig i att utforma tjansten utifran dina
erfarenheter och kompetenser. Tamam ar en dynamisk och mindre organisation
vilket innebar att arbetsuppgifter kan variera éver tid och anpassas efter nya
behov i organisationen. Tjénsten utgar fran Tamams kansli i Lund och innebér
flexibla arbetstider samt innebar viss maéjlighet till distansarbete. Kvalls- och

helgarbete féorekommer.
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Vem soker vi?

Vi sbker dig som vill bidra till att starka ungas méjligheter till organisering och
foreningsliv, och som samtidigt har erfarenhet av ekonomi och tycker om att
vara den som skapar struktur och tydlighet. Du ar pedagogisk och vill stétta
unga i deras engagemang samt har god forstaelse for civilsamhéllets
forutsattningar , finansiering och arbetssatt.

Det ar ett krav att du:

Stéller dig bakom Tamams varderingar och vision.
Har god kunskap om civilsamhalle och féreningslivets arbetssatt.

e Har erfarenhet eller god kunskap kring fragor som rér ekonomi,
redovisning, kontering, budgetarbete med mera.

e Har formaga att skapa struktur och tydliga rutiner kopplade till ekonomi,
budget och administration.
Kan arbeta sjalvstandigt och ar bekvam med att ta beslut.

e Ar |6sningsfokuserad, flexibel och kan séatta dig in i nya arbetsuppgifter.
Har goda kunskaper i svenska i bade tal och skrift.

Vi sbker en person som ar noggrann, strukturerad och l6sningsfokuserad, som
trivs med varierande arbetsuppgifter och kan hantera bade langsiktiga strategier
och snabba beslut.

Vi ser det som meriterande om du:

e Har erfarenhet av att ansvara for ekonomin i en ideell organisation.

e Har erfarenhet av bidragsansdkningar, projektfinansiering och/eller
finansieringsstrategier.

e Arbete med unga eller ungas organisering.
Har erfarenhet av ledarskap, organisationsutveckling eller processledning.
Har erfarenhet av att arbeta med ideellt engagemang pa lokal niva
och/eller medlemsengagemang

e Har sprakkunskaper utdver svenska och engelska (t.ex. arabiska,
persiska, somaliska).

e Har erfarenhet av engagemang i Tamam eller liknande ideell organisation.
Akademisk examen som ar relevant for tjansten.

Vi ser gérna att du har en férstaelse for antirasistiskt arbete, inkludering och

normkritik kopplat till féreningsliv och ungas rattigheter. Eftersom Tamam ar en
ungdomsorganisation ser vi ocksa garna att du som soker identifierar dig som

ung och uppskattar prestigelésa sammanhang.
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Vi erbjuder dig:
e En meningsfull och varierande arbetsmiljé dar du far bidra till ungas
organisering och en jamlik fritid.
e Mojlighet att utvecklas och férdjupa dina kunskaper inom ekonomi,
projekt och civilsamhallets férutsattningar.
e En gemenskap av medlemmar, fértroendevalda och anstédllda som
tilsammans arbetar for Vanskap utan Granser.

Om tjansten

Tjénsten &r en tillsvidareanstéllining med provanstélining under 6 manader. Vi ser
garna att den omfattar 75%, men vi ar 6ppna for en lagre tjanstegrad forutsatt
att det passar bade dig och Tamam (37,5h/vecka for heltid). Tilltrédesdatum &r
mojligt att anpassa men vi ser gérna att du kan bdrja sa snart som mojligt.
Tamam anvénder sig av malstyrd arbetstid. Tjansten &r placerad i Lund pa
Tamams huvudkontor.

D& vi 8r noga med att vara en sdker arbetsplats for unga ber vi om utdrag ur
belastningsregistret i samband med anstallning. Tamam ar anslutna till Fremias
kollektivavtal med Unionen.

Ansdkan
Du ansdker genom att fylla i féljande formular:
h ://forms.gle/TxJHQMSXWhQNX4L.

Du ska ocksa skicka ditt CV till admin@tamam.se.

Ansdk senast 5 mars. Rekrytering kommer att ske I6pande sa vi rekommenderar
starkt att inte vanta med att skicka in din anstkan.

Information

Om ni har fragor angaende tjansten eller Tamam kan ni kontakta
verksamhetsansvarig Tilde Dahl: tilde.dahl@tamam.se, 0760 08 18 77 eller
riksstyrelsens personalansvariga Daniel Camerini: daniel.camerini@tamam.se,
0733 48 42 13.
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