Verksamhetsplan 2025

Tamam Tranas

WAMSEAP UTAMN GRANSER



Overgripande mal

Tamam Trands vill fortsatta driva aktiviteter fér unga, och jobba for att 6ka antalet
medlemmar och engagera medlemmar.
e Man kan ocksa satta upp lappar i stan samt posta om Tamam
pa sociala medier och lokala grupper i Tranas.
e Fraga medlemmarna vad de vill ha mer av.

Ett mal ar att styrelsen ska satsa pa att vdrva nya medlemmar samt anordna fler
aktiviteter da féreningen anser att det &r bra fér Tamam Tranas att blir mer
uppmarksammat i Trands och runt omkring sa unga kan dra nytta av
verksamheten.

Medlemsmoten

Malet med medlemsméten ar att aktivera medlemmar och géra dem delaktiga,
samt att skapa en relation mellan styrelsen och féreningens medlemmar. Det ar
viktigt att medlemmarna blir medvetna om att de har ratt att paverka foreningen
genom att bli delaktiga i beslutsfattande. Att bjuda in medlemmar till
medlemsméten kan vara ett satt for medlemmar att forsta att man kan paverka sin
egen vardag. I det 1anga loppet ar det dven ett sitt att introducera medlemmarna
till styrelseuppdrag och féreningsdemokrati. Malet ar att medlemsméten ska vara
en grundldggande och naturlig del av féreningen. Eftersom Tamam Trands inte har
haft medlemsméten innan kan det vara en utmaning att motivera medlemmar att
komma, men &r nagot som féreningen vill bli bra pd detta dret. Féreningen
forslagsvis anvanda Office’s motesmall fér att for att géra métet bade enkelt och
roligt!

Regelbunden verksamhet

Tamam Tranas vill fortsétta driva sin futsalverksamhet och anser att det detta &r en
jatteviktig verksamhet féor manga medlemmar i féreningen. Tamam Trands stravar
efter att genomfdra futsaltuneringar under aret. Tamam Tranas vill stétta
deltagarna som spelar futsal med material. Féreningen hoppas att kunna driva
spontana aktiviteter fér ungdomar i en aktivitetsgrupp som gér olika aktiviteter pa
regelbundna tider.



Medlems- och ledarvard

Tamam Tranas vill gérna fortsitta anordna enstaka aktiviteter sasom bowling och
utflykter och annat fér att samla alla medlemmar och skapa gemenskap i
féreningen.

Rekrytering ledare och medlemmar

Medlemmarna ar det viktigaste i Tamam, utan medlem, inget Tamam! Tamam
Tranas satsar pa att behalla och vdrva medlemmar under 2025.

Ekonomi.

Féreningen har god ekonomi och kan s6ka mer pengar via initiativpotten om det ar
aktuellt.

Utbildning

Tamams grundutbildning samt styrelseutbildning kommer att hallas under 2025 fér
nya medlemmar samt nya styrelsemedlemmar.

Avslutningsvis

Med detta sagt ser Tamam Trands mycket fram emot 2025 och hoppas pa ett ar
med okat engagemang och mdjlighet till fler aktiviteter i lokalféreningen! Vi hoppas
vi kan ha aktiviteter regelbundet och att man far in en rutin med olika aktiviteter
samt att man ska ha olika typer av aktiviteter s& man drar till sig olika manniskor.
Den avgdende styrelsen tackar fér denna tid samt valkomnar och dnskar nya
styrelsen en fantastisk tid i Tamam Tranas!
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